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1. VISION UND ANSATZ




Warum setzen wir uns fir Bildung ein?

Weil Bildung nicht nur ein Buch in den Handen eines Kindes ist, sondern der Schliissel zu
vielen Maoglichkeiten, zu Empowerment und zur Veranderung von Leben.

Wir sind Uberzeugt, dass Bildung nicht nur Wissen vermittelt, sondern ebenfalls den Weg

zu Selbststandigkeit, Chancengleichheit und einem erfiillten Leben ebnet. Bildung kann

den Kreislauf der Armut durchbrechen und den Grundstein fir eine gerechtere Zukunft
legen.

In Gesellschaften, in denen Bildung und Aufklarung vernachlassigt werden, geraten auch
der freie Wille und der gesunde Menschenverstand in Bedrangnis. Die Einhaltung der
Menschenrechte und die Bewahrung der Freiheit sind schwer vorstellbar, wenn Bildung
nicht als grundlegende Stiitze verankert ist. Bildung verleiht Selbststandigkeit, erweitert
den Horizont und schiitzt vor sozialer Ausgrenzung.
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2. RESSOURCEN UND WIRKUNG




Seit seiner Grindung, hat Kanduyi Children e.V. 541 sozial benachteiligten Kindern und
Jugendlichen in Kenia eine Chance auf Bildung gegeben.

Im Jahr 2023 haben wir:
« 242 Schiiler*innen den Besuch einer weiterfihrenden Schule ermoglicht und
* 19 Studierende fordern konnen.

Zudem haben die Studierenden unseres Programms Laptops erhalten.

Weiterhin geben wir 3x im Jahr Shopping-Kits an die besonders beddrftigen
Schuler*innen aus. Derzeit erhalten 102 Schiiler*innen dieses Angebot von uns.

AuRerdem reagieren wir regelmalig auf besondere Bedarfe unserer Stipendiat*innen: So
haben wir beispielsweise einem Studenten ein Fahrrad zur Verfligung gestellt, damit er

kostengiinstig und verlasslich seine Kurse in der nahegelegenen Uni besuchen kann.
Auch bei medizinischen Notfallen springen wir ein.




2.2 UNTERJAHRIGE BERICHTE 2023




Auch Anfang dieses Jahres konnten wir
neue Schulerinnen und Schdler in unser
Programm aufnehmen. Insgesamt
konnten so 84 Schiler*innen, darunter
46 Madchen und 38 Jungen, in die
Sekundarschule starten.

Wir sind uns sicher, dass die neuen
Stipendiat*innen einen wertvollen
Beitrag zur Entwicklung ihres Landes
leisten konnen und wir werden sie nach
besten Kraften unterstiitzen.
Gemeinsam mochten wir ihnen alle
Maoglichkeiten geben, um ihre Talente
und Fahigkeiten zu entfalten.
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Im Rahmen unserer Tatigkeit in Kenia haben
Lina, Esther und Philip unser Team vor Ort
besucht. Die Reise stand im Zeichen von
Schulbesuchen, dem groBen Get-Together
mit Workshops, der Eroffnung eines neuen
Biiros und der Gewinnung eines neuen
Teammitglieds. Zudem wurden Gesprache
uber den Bibliotheksbau fortgeflihrt.

Die Reise begann mit Schulbesuchen,
begleitet von unseren Sozialarbeiterinnen
Lilian und Rebecca. Ziel war neben dem
personlichen Austausch mit den
Schuler*innen auch Netzwerkarbeit zu
betreiben und lGber das Projekt aufzuklaren.




A\ 45 : D
A % ARk

. | & W

i
S Dt ass

\ 1 4 ;
& ) 5 2 3 '
1A e \
o3 :
i i




Das grol3e Get-Together mit Workshops war flir uns alle ein Hohepunkt. Der Fokus lag auf der
Starkung von Selbstvertrauen, psychischer Gesundheit und Motivation. So gab es die Mdglichkeit,
in 1:1 Gesprachen personliche Themen anzusprechen und gemeinsam wurde nach einer Lésung
gesucht. Wahrend des Tages ging es aullerdem darum, den Schiilerinnen und Schilern Ziele und
Traume naherzubringen und zu zeigen, dass vieles moglich ist, wenn sie an sich glauben.

Der Tag wurde sowohl von Lehrer*innen der jeweiligen Schulen, als auch von einigen unserer
Studierenden und ehemaligen Schiilerinnen und Schiilern begleitet, welche in
Kleingruppenarbeiten ebenfalls mit den derzeitigen Schiiler*Xinnen gesprochen haben. Unsere
Alumni haben bei dem Workshop aktiv als Vorbilder, Begleiter*innen und Gruppenleiter*innen
mitgewirkt und unser Team unterstutzt. Ohne sie waren die Workshops definitiv nicht so gut
gelungen. J
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Zusatzlich zu den anderen Programmpunkten stand ein erneuter Besuch im Kinderheim
an, in dem unser 1. Vorsitzende Philip aufgewachsen ist. Dank groRziigiger Spenden der
Schule an der Isebek konnten wir das Kanduyi Children’s Home bei der Instandhaltung
des Spielplatzes und bei Bedarfen fir die Babys unterstiitzen.

Zum Ende der Reise konnten wir dann noch einen Team Tag im Kakamega Forest
erleben. Der personliche Austausch starkte das Team und ermdglichte unserem
neuen Mitarbeiter Joseph, sich zu integrieren. Neben der Natur genossen wir die
Wasserfalle und reflektierten tber unsere Reiseerfahrungen.

Was konnten wir von der Reise mithehmen?

Die Reise lehrte uns die Bedeutung von Bildung und die hoffnungsvollen Perspektiven
unseres Projekts. Beeindruckt von der Entwicklung der Schiler*innen sind wir Uberzeugt,
dass Bildung den Weg zu einem unabhangigeren Leben ebnet. Dank der groziigigen
Spenden konnen wir, neben der Schulbildung, ebenfalls die Personlichkeitsentwicklung
fordern. Auch weiterhin méchten wir von Kanduyi Children e.V. diesen Weg flr viele

weitere Schuler*innen ebnen. —






Im Marz haben zwei unserer Stipendiat*innen
ihren Studienabschluss gefeiert: Zilybah &
Simon durchliefen bereits unser
Sekundarschulprogramm und haben nun mit der
Unterstlitzung von Pat*innen die Uni
abgeschlossen.

wm Zilybah
%% hat Lehramt studiert

Simon ¥
hat Informatik studiert |




Die Schule an der Isebek veranstaltete im April im Rahmen einer Projektwoche
einen beeindruckenden Spendenlauf zugunsten von Kanduyi Children e.V. Mit
grolem Engagement wurden 25.466,08€ gesammelt. Dies ermdglicht uns,
unser Bildungsprojekt in Kenia fortzusetzen und vielen weiteren Schiler*innen eine
sichere Schulbildung zu bieten.

Der Erfolg zeigt den
beeindruckenden
Gemeinschaftssinn der
Schulgemeinschaft.

Ein herzlicher Dank geht an
alle Schiler*innen,
Lehrer*innen und Eltern.
Jeder Euro tragt dazu bei, die
Zukunft von Kindern und
Jugendlichen in Kenia positiv
zu beeinflussen.
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Das Wachstum unseres Teams, insbesondere
durch die Einstellung unseres neuen Mitarbeiters
Joseph, machte einen Biirowechsel notwendig, da
unser bisheriges Biro schlicht zu klein geworden
war. Wahrend unserer Projektreise hatten wir die
Gelegenheit einige Raumlichkeiten anzuschauen
und waren dann auch erfolgreich.

Ein besonderes Highlight des neuen Biiros ist der
eigens eingerichtete Raum fiir Eltern- und
Schiiler*innengesprache. Wir wissen um die
Bedeutung einer privaten und diskreten
Umgebung fiir personliche Gesprache und freuen
uns, diesen Raum als angenehme Atmosphare
bieten zu konnen. Das Feedback unseres Teams
ist positiv, da diese zusatzliche Ressource eine
erhebliche Entlastung darstellt und die Effektivitat
unserer Arbeit weiter steigert.




Im August fand ein zweitagiger Workshop fir unsere Schiler*innen in Bungoma statt:
Gemeinsam mit 198 Schiiler*innen, funf engagierten Trainer*innen und acht Alumni
haben wir zwei inspirierende Tage voller Austausch und Gemeinschaft erlebt. Die
Themen Empowerment und Starkung des Selbstbhewusstseins standen im Fokus, um
den Schiler*innen die Werkzeuge zu geben, sich selbstbewusst in der Gesellschaft zu
bewegen. Durch verschiedene Aktivitaten, personliche Reflexionsiibungen und
Gruppendiskussionen forderten wir den Austausch unter den Schiler*innen und
starkten das Gememschaftsgefuhl
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Die Riickmeldungen der Schiiler*innen sprechen dabei fiir sich:

- Ich habe erfahren, dass Bildung der Schliissel zum Leben ist.

- Das Training ist herausragend, und ich habe viel gelernt, was ich jetzt und in der
Zukunft anwenden werde.

Wir sind sehr dankbar und gliicklich Gber diese zwei Tage. Wir danken lhnen an
dieser Stelle herzlich fiir lhre fortlaufende Unterstiitzung, die es uns ermdglicht,
solche Veranstaltungen durchzufiihren.




Neben unserer Haupttatigkeit, der Férderung von Sekundarschiler*innen, haben wir uns
2022 dazu entschlossen, unser Studierendenprogramm auszubauen. Zuvor haben wir
bereits vereinzelt gemeinsam mit Patinnen und Paten Studierende unterstutzt.

Ab diesem Jahr haben wir neben Uni-Studierenden ebenfalls junge Menschen ins Programm
aufgenommen, die ein College besuchen wollen. Im Jahr 2023 konnten 7 Studierende ihr
Studium an der Uni beginnen. Zudem konnten wir 4 Personen ihren College-Start ermdoglichen.

Nicholas Shalline Timothy Jacinta
Education science Education science General agriculture Nursing
(Mathematic & Physics) (Mathematic & Physics)




Auch in diesem Jahr erreichten uns wieder iiber 600 Bewerbungen fir die Aufnahme in
unser Schulprogramm.

Zum 10-jahrigen Jubilaum unseres Schulprogramms konnten wir im Rahmen des
Auswahlprozesses eine groRartige Anzahl neuer Schiiler*innen auswahlen:

Die Mitarbeiter*innen vor Ort besuchten bereits die ausgewahlten Schiler*innen, um
ihnen die freudige Nachricht zu Gberbringen.

Dank lhrer groBartigen Unterstiitzung bekommen jedes Jahr mehr Madchen und
Jungen die Moglichkeit die Sekundarschule zu besuchen. Ihr Beitrag ermaoglicht es,
Leben zu verandern und die Chance auf eine einzigartige, selbstbestimmte Zukunft zu
schaffen. Herzlichen Dank fiir Ihr anhaltendes Engagement und die wertvolle
Veranderung, die Sie in diesen jungen Menschen bewirken!




Im Dezember machte sich unser 1. Vorsitzender und Griinder, Philip, erneut auf den Weg nach
Kenia. Ein besonderer Hohepunkt seiner Zeit vor Ort war die Weihnachtsfeier fiir unsere
Schiiler*innen.

Diese Feier bildete den Auftakt und zugleich den Hohepunkt der Reise. Im Rahmen der Feier fand
eine Podiumsdiskussion mit lokalen Politiker*innen statt, welche sich mit der zentralen Bedeutung
von Bildung, personlichen Erfahrungen und individuellen Herausforderungen auf diesem Weg
beschaftigte. Das Feedback zu der Diskussion war durchweg positiv, was nicht zuletzt an der tollen
Moderation durch unsere ehemallge Schulerln und Studentin, Salome, Iag

Unsere Gaste der Podiumsdiskussion sowie Salome, Einige unserer Studierenden sowie die Sozialarbeiterinnen Lilian
die Moderatorin (2. v. r.), und Philip (1. v. r.). (3. v. I) und Rebecca (3. v. r.).




Nach der Diskussion hatten die Schilerinnen und Schiiler die Gelegenheit zum
Austausch, gemeinsamen Tanzen und Singen. Die festliche Atmosphare zeigte sich in
einem lebendigen Austausch.

Zudem wurden die Schiler*innen lUber unser bevorstehendes Bauprojekt, die erste
Bibliothek in Bungoma, informiert und mittels eines Umfragebogens nach ihren
Meinungen gefragt. Was wiinschen sie sich? Welche Angebote sollten bereitgestellt
werden? Das Feedback ist fiir uns von groBem Wert, da die Schilerinnen und Schiiler
vor Ort als "Expert*innen” am besten wissen, welche Angebote sinnvoll sind. Derzeit
befinden wir uns noch in der Auswertung der Fragebdgen.

Besonders stolz sind wir zudem darauf, dass sogar lokale TV-Sender liber diese Feier
berichteten und Philip dazu interviewt wurde. AuRerdem war John Makali, Mitglied des
Parlaments und Vorstandsmitglied von BHF, ebenfalls bei der Feier anwesend. Dies
verlieh der Berichterstattung zusatzliche Tiefe und verdeutlichte die Bedeutung unserer
Organisation Uber die Gemeinschaft hinaus.
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Das Elternmeeting war ebenfalls ein wichtiger
Programmpunkt wahrend Philips Zeit vor Ort.

Alle Eltern der von uns unterstitzten Schiler*innen waren
eingeladen, um sich tGber unsere Programme und
gemeinsamen Ziele auszutauschen.

Unser Team informierte Giber unsere Arbeitsweise und
ermutigte die Eltern zur offenen Kommunikation bei
Problemen oder Anliegen.

Des Weiteren wurden Ideen ausgetauscht, wie Eltern eine
unterstiitzende Rolle fiir ihre Kinder sein konnen. Ebenso
wurde besprochen, wie ein geeignetes Lernumfeld
wahrend der Ferien geschaffen werden kann.

Wie bereits die Schiiler*innen einen Tag zuvor, wurde auch
bei dem Elternmeeting viel getanzt, ausgelassen gelacht
und gemeinsam gegessen.

Abschliel’end konnten wir einen positiven Austausch
zwischen Kanduyi Children e.V. und den Eltern sehen.




Neben Simon & Zilybah haben zwei weitere Stipendiat*innen die Uni
abgeschlossen: Im Dezember feierten Topister & Walter ihren Studienabschluss.

Ihnen steht nun eine aufregende neue Lebensphase bevor. Zum Glick pflegt
unser Team in Bungoma einen engen Kontakt mit den Alumni unseres
Programms. Wir sind gespannt zu sehen, wie es fur sie nach dem Studium
weitergeht und freuen uns teilzuhaben.

Topister hat Lehramt studiert. Walter hat Theater & Filmtechnik studiert.




Kanduyi Children e.V. plant den Bau der ersten Bibliothek in Bungoma, Kenia, um den
Bildungszugang flir benachteiligte Kinder zu verbessern. Das Bildungszentrum soll
neben dem Hauptaspekt der Wissensvermittlung ebenfalls als Treffpunkt fiir
Gemeinschaftsstarkung und personliche Entwicklung stehen. Durch Biicher,
moderne Lernorte und Bildungsprogramme mochten wir kritisches Denken fordern
und schaffen eine Kultur des Lesens.

Ziel ist es, Jugendlichen und Erwachsenen Werkzeuge fiir fundierte Entscheidungen

Der Kanduyi Children e.V. freut sich
darauf, mit diesem Projekt die Bildung
und Lebensqualitat in Bungoma zu
verbessern.

Aktuell befinden wir uns noch in der
Phase der Planung. Nach Abschluss
dieser Vorbereitungen werden wir lhnen
das Konzept unseres Vorhabens
vorstellen. Seien Sie gespannt!




3. FINANZEN UND

RECHNUNGSLEGUNG




Herkunft und Verwendung der finanziellen Mittel aus und in Deutschland:

Spendeneinnahmen

davon Onlinespenden
Staatliche Zuwendungen
Ertrage aus Leistungen
Sonstige Einnahmen
Mittelzufliisse
Projektforderung (Kenia)
Biiro- & Verwaltungskosten
Personalaufwendungen Inland
Reisekosten nach Kenia
Werbekosten

Sonstige Aufwendungen
Jahresergebnis

Kontostand 1. Januar
Kontostand 31. Dezember

191.751,83 €
19.560,85 €
0,00 €

0,00 €

0,00 €
191.751,83 €
-100.000,00 €
-903,92 €
-7.842,86 €
0,00 €

0,00 €

0,00 €
83.005,05 €
183.000,60 €
266.005,65 €

145.486,90 €
22.593,32 €
0,00 €

0,00 €
435,30 €
145.922,20 €
-110.000,00 €
-1.125,75 €
-18.944,03 €
-4.599,00 €
0,00 €

0,00 €
11.253,42 €
266.005,65 €
277.259,07 €

173.296,04 €
28.263,39 €
0,00 €

0,00 €

0,00 €
173.296,04 €
-110.304,50 €
-880,98 €
-19.251,68 €
-5.775,67 €
0,00 €

0,00 €
37.083,21 €
277.259,07 €
314.342,28 €

* Da wir den Schulbesuch fiir alle Schiiler*innen (iber die gesamte Sekundarschule garantieren wollen sind unsere

Ricklagen vergleichsweise hoch. Diese Vorgehensweise ist mit dem Finanzamt abgestimmt. _




Verwendung der finanziellen Mittel in Kenia (01.01.2023 bis 31.12.2023):

2%

242 Schiler*innen

19 Studierende

4 Mitarbeiter*innenin Kenia

m Sekundarschulausgaben = Ausgaben fiir Studierende Personalkosten

m Bankkosten m Biirokosten Investitionskosten




Fiir das Jahr 2023 betrug die Projektforderung in Kenia 110.304,50 €.




Unsere Dankbarkeit gilt all unseren Unterstltzer*innenund
gro3ziigigen Spender*innen beim Kanduyi Children e.V.

Wie es ein kenianisches Sprichwort sagt:
‘Mtu ni watu,’ was sinngemal bedeutet: '‘Gemeinsam schaffen wir Gro3es.’
Dank lhrer Solidaritatbeweisen wir, dass gemeinsam Unmogliches moglich wird.
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